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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

 «ТАШТАГОЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

ТАШТАГОЛЬСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от 24 января 2012 года № 293-рр

Принято Таштагольским районным

Советом народных депутатов
от 24 января 2012 года

Об установлении выплат стимулирующего характера работникам здравоохранения Таштагольского муниципального района 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Таштагольского муниципального района от 23.03.2011 г. 198-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений здравоохранения Таштагольского муниципального района», руководствуясь Уставом Таштагольского муниципального района, Таштагольский районный Совет народных депутатов,
РЕШИЛ:
1. Установить работникам здравоохранения выплаты стимулирующего характера за счёт средств бюджета (за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы) в пределах утверждённого фонда оплаты труда следующим категориям работников:

- врачам и среднему медицинскому персоналу, не участвующего в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной помощи (программы по модернизации здравоохранения);

- врачам  и среднему  медицинскому персоналу, оказывающим стационарную помощь;

- врачам  и среднему  медицинскому персоналу вспомогательных служб (отделение лучевой диагностики, клинико-диагностическая лаборатория, физиотерапевтическое отделение), оказывающим стационарную помощь, а также врачам  и среднему  медицинскому персоналу патологоанатомического отделения, отделения переливания крови;

-прочему персоналу (работникам кухонь, водителям автомашин, автослесарю, административно- хозяйственному персоналу;
- прочему медицинскому персоналу, не участвующему в реализации мероприятий по повышению доступности амбулаторной помощи (провизору, фармацевту, психологу, логопеду, дезинфектору, медицинским регистраторам, медицинским статистикам, медицинской сестре стерилизационной, лаборантам патологоанатомического отделения);
2. Выплаты стимулирующего характера (за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы) устанавливаются в пределах утвержденного фонда оплаты труда и максимальными размерами для конкретного работника не ограничиваются.

3. Настоящее решение опубликовать в газете «Красная Шория», разместить на официальном сайте администрации Таштагольского муниципального района в сети Интернет.

4. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2012 года.
Глава 

Таштагольского района                                                                  В.Н. Макута

Председатель Таштагольского 

районного Совета 

народных депутатов                                                                       П.В. Остроухов 

